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Michael Bertram
erango Coach in Grenzach-Wyhlen
EKC / EGC - optional online

Wer bin ich?

Wer bin ich?

Michael Bertram ist Diplom-Kaufmann und zertifizier-
ter Business Model You Practitioner. Viele Jahre war
er als Geschaftsfiihrer und Fihrungskraft im Bereich
Wirtschaftsférderung und Grindungsberatung in
Stdbaden und der Nordwestschweiz tatig. Er versteht
sich als Begleiter von Menschen aller Altersstufen
bei der beruflichen Neuorientierung. Praktische Er-
fahrungen in der Griindungsférderung kann Michael
Bertram durch zahlreiche Beratungen von Einzelper-
sonen und Teams sowie durch Workshops fir Grin-
dungsinteressierte vorweisen. Dariiber hinaus konnte
er als Mentor und Dozent im Black Forest Accelerator
diverse Griindungsteams auf ihrem Weg von der Idee
zum Geschéaftsmodell begleiten.

Stephan Mohr ist gelernter Bankkaufmann, der
anschliefend sein betriebswirtschaftliches Studium
in Hamburg als Diplom-Kaufmann abgeschlossen hat.
Wahrend seiner beruflichen Tatigkeit schloss er die
.Schweizer Kurse fiir Unternehmensfiihrung (SKU)“ in
St. Gallen sowie diverse Fiihrungskurse erfolgreich ab.
In seiner langjdhrigen Erfahrung als Finanzchef und
Personalverantwortlicher in Konzern- und mittelstan-
dischen Unternehmen im In- und Ausland, hatte er mit
allen Themen der Personalarbeit zu tun, insbesondere
mit der Einstellung und Ausbildung von Mitarbeiten-
den. In der Aus- und Weiterbildung ging es im Wesent-
lichen um das Erkennen und Férdern von Potenzialen
und Fahigkeiten auch mit Hilfe von selbst entwickel-
ten Seminaren und Workshops.

Stephan Mohr
erango Coach in Steinen
EKC - optional online

Einzelcoaching

Ubersicht v:

Coaching ist, Menschen auf angenehme S—

Weise auf dem Weg zu lhrem Ziel zu begleiten.

Die wichtigsten Vorteile:

- 100% der Kosten des AVGS-Einzelcoachings werden ibernommen.

- 100% personliches Coaching: Nur Sie, lhre Themen und lhr Coach.

- 100% professionelle und erfahrene Coaches - deutschlandweit.

Hierbei unterstiitzt Sie Ihr Coach:

— Optimierung der Bewerbungsunterlagen.
- Analyse und Forderung Ihres Bewerberprofils.
—> Ausarbeitung lhrer personlichen Chancen und Potenziale.

—> Erreichung lhrer Ziele in der Arbeitswelt.

Ablauf:

- Unverbindliches Erstgesprach mit erango und Auswahl Coach.
— Kennenlernen mit dem Coach und finale Bestatigung.
— Einreichung oder Beantragung des AVGS-Gutscheins.

- Nach Bewilligung lhres AVGS-Gutscheins kann das Coaching
beginnen.

- Nach erfolgreichem Coaching begleiten wir Sie gerne weiter.
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lhr berufliches Einzelcoaching
im Raum Lorrach

Karrierecoaching, Griindercoaching und
Systemisches Coaching

100 % Forderung mit AVGS maglich

Weitere
Fragen?

Kontaktieren Sie uns noch
heute komplett unverbindlich!

MEHR INFORMATIONEN /T\

22.05.2023

Contact us now:
kontakt@erango.de

+49 (0) 7731909 718 10
Zertifizierte MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen
Eingliederung nach § 45 SGB Il Abs. 1 Satz Nr. 1 und Nr. 4.

Bis zu 50 UE, max. 3 Monate, Griindercoaching bis zu 60 UE,
max. 4 Monate.

Méglich sind:
Prasenz-Coaching, Blended Coaching oder 100% Online.



erango Karrierecoaching (EKC)

Fir Absolventen, Jobeinsteiger sowie Fach- und
Fihrungskrafte. Individuelle Losungen Fiir nachhaltige
Karrierechancen.

Sie sind:

- Auf der Suche nach professioneller Unterstiitzung.
- Offen fir den nachsten Karriereschritt.

— Fach- und Fiihrungskraft.

—> Absolvent*in.

— Jobeinsteiger=in.

- Wiedereinsteiger*in.
Wir bieten:

—> Analyse Ihrer beruflichen Potenziale und Chance (IST-Analyse).

—> Erarbeitung von méglichen beruflichen Neuorientierung.

—> Optimierung lhrer Bewerbungsunterlagen und Selbstvermarktung.
— Vorbereitung und Training fiir Vorstellungsgesprache.

—> Tipps und Strategien fiir ein erfolgreiches Arbeitsleben.

Infos und Anmeldung:

erango GmbH

er— Team Singen
— a n ErzbergerstralRe 10

g O . 78224 Singen
V.

O 07731/909718-10 & kontakt@erango.de . www.erango.de/coaching

erango Systemisches Coaching
(ESC)

Fiir neue Perspektiven und Veranderung in allen
Lebensbereichen.

Sie sind:

— Auf der Suche nach wirksamer und nachhaltiger Veranderung.
- Aktuell in einer herausfordernden Situation.

—> Motiviert ihre unterschiedlichen Lebensbereiche erfolgreich zu meistern
und vereinen.

- Interessiert an erfahrenen und einfiihlsamen Coaches mit Weitsicht.

Wir bieten:

- Klarung lhrer individuellen Ausgangslage.

- Definition Ihrer beruflichen/privaten Wiinsche und Ziele.

- Uberwindung von inneren Blockaden.

- Aufdeckung und Aktivierung der eigenen Potenziale und Starken.

-> Professioneller Plan zum erreichen lhrer personlichen Ziele.

- Erarbeitung zukiinftiger Moglichkeiten.

erango Griindercoaching (EGC)

Fir Griinder und Menschen auf dem Weg in die
Selbststandigkeit.

Sie sind:
- Auf dem Weg in die Selbstandigkeit oder haben bereits Ihr eigenes
Unternehmen.

- Auf der Suche nach einem professionellen Sparringspartner fiir lhre
Selbststandigkeit.

— Offen fir einen konstruktiven Austausch mit Weitsicht.

— Motiviert Ihre Selbstandigkeit fundiert aufzubauen.

Wir bieten:

— Ausarbeitung der Griinderpersonlichkeit.

- Konstruktive Analyse der Geschaftsidee mit Weitsicht.

- Priifung der Wirtschaftlichkeit und méglichen Finanzierungsoptionen.

—> Ausarbeitung einer Strategie fir Vertrieb, Marketing und Werbung.
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Susanne von Reul}
erango Coach in Loérrach
EKC/ESC - optional online

Wer bin ich?

Benedikt Ernst ist Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaftler mit Schwerpunkt Personal-Management und
Organisationspsychologie. Neben dem Universitats-
Abschluss bringt er praktische Erfahrung in Handwerk,
Industrie, Handel und Dienstleistung mit. Er begleitet
seit mehr als 25 Jahren Menschen bei der beruflichen
Neuorientierung, Karriereentwicklung und Existenz-
grindung. Zusétzliche Erfahrung hat Herr Ernst im

der medizinisch-beruflichen Rehabilitation.

Wer bin ich?

Susanne von Reuss ist zertifizierter Master Coach/
systemischer Coach und Heilpraktikerin fiir Psychotherapie.
Nach ihrem Studium zur Diplom-Betriebswirtin (DHBW) und
vor ihrer Selbstandigkeit in ihre eigene Praxis 2015 war sie
lange Zeit in der freien Wirtschaft als Pressereferentin in
einem GroRBunternehmen der Chemie tatig.

Neben der Uberarbeitung von Lebenslauf und Anschreiben
und der Vorbereitung auf Bewerbungsgesprache bietet sie
die Mdglichkeit, als Sparringspartner und Ideengeber tber
eine berufliche Neuorientierung oder Weiterentwicklung zu
reflektieren. Beruflicher Erfolg ist aber nicht nur eine Frage
des Handwerks, sondern auch der inneren Haltung und der
Fahigkeit, professionelle Beziehungen zu gestalten. Dabei
geht es auch darum, Angste, schlechte Erfahrungen aus der
Vergangenheit, Unsicherheit und Nervositdt oder andere
hinderliche Emotionen, die beim Job-Interview auftauchen
konnen, zu minimieren bzw. zu bewaltigen. Hier kann sie
mit ihrer therapeutischen Qualifikation und Erfahrung
unterstiitzen, hinderliche Handlungsmuster zu erkennen,
Handlungsalternativen zu entwickeln und diese erfolgreich
einzusetzen. Dabei stehen die Bediirfnisse ihrer Klienten im
Vordergrund. Methodenvielfalt, aber auch Selbstreflektion
und Selbstverantwortung sichern eine vertrauens- und
wirkungsvolle Prozessbegleitung.
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Outplacement von Fach- und Fihrungskraften und in ¢ \)

Benedikt Ernst
erango Coach in Efringen-Kirchen
EKC / ESC / EGC - optional online



